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YBEPU ME — AKO MOKEII!

PA3BOJ BEIIITUHA YBEPABAIbA U EOVUKACHO YITPABJBAILE ITPOITECOM APTYMEHTAIIUJE 01
[aHujena Hepguh, debpyap 2026.

UT PEBU3UJA 3A JABHU CEKTOP — OCHOBHUW HUBO 02
Camba Kekuh, pebpyap 1 Mapt 2026.

YCIIOCTABJbAILE AIEKBATHOT OKBHUPA AITETUTA 3A PUSUKOM 03
UBaHa Bpagau, pebpyap 2026.

HPAKTUYHHU MNPUCTYII PEBU3UJU OPTAHUSAIIMOHE KYJITYPE 04
CaHpgpo boepu, pebpyap 2026.

ACTIVE DIRECTORY BESBEJTHOCT: O/ AHAJIU3E 10 SAIITUTE 05
Munopap Josuh, mapt 2026.

MNPOPECHUOHATHY CKEINITUITU3AM Y UHTEPHOJ PEBU3UJU:
O/ KOHITEIITA /1O ITPAKCE
Barba Cy6oT1uh, MBaH YMemuh u Muman Bacuh, Mapt 2026.
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KOPITIOPATHMBHA KVJITYPA KOJA PACTE: VJIOTA HWHTEPHE PEBU3SHUJE V¥ 07

TPAHCO®OPMAITINJH OPTAHUSAITUJA KPO3 GROWTH MINDSET MOJIEJI
BojaH KocTtaHguHoBuh, anpun 2026.

HOBH 3AKOH O INEHTPAJIHOJ EBUJEHITUJY CTBAPHUX BJTACHUKA - 08

U3 PEBU30OPCKE ITEPCITEKTHUBE
Omva CrojaHoBuh, anpun 2026.

PEBH3WJA HABABKH — KAKO OTKPUTH HEITPABUJIHOCTH Y 09

HABABKAMA ITPE HET'O IIITO ITOCTAHY IMTPOBJIEM
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YIIPABJLAILE YTOBOPUMA, ITIPABHUM AHTAXKMAHUMA U HATIJTIATOM ITOTPAXKUBAIHA

INPEKO U3BPIIUTEJBA - PUSUIIN U KOHTPOJIHW MEXAHU3MU
Hukona WyTtuh, centembap 2026.
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PEBU3MJA OBPAYYHA 3APAJIA: PU3UITU, KOHTPOJIE U HAJBOJbE ITPAKCE
OparaHa CrojaHoBuh, centembap 2026.
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14. KOHOEPEHITUJE Y/IPY2KEHbA UHTEPHUX PEBU30PA CPBUJE:
TPAHCO®OPMAIIUJA UHTEPHE PEBU3UJE. JbY/IU, ITPOIECH U TEXHOJIOTHUJA. 14
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HeBeHa Pyxuh n JeneHa Cumuh, Hosembap 2026.
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YBOA

[pare konervHuue n konere,

MNpen Bama je Katanor obyka HaMereH YyHanpehery CTPYYHMX M MPOPeCcHOoHanHMX
KOMMeTeHLUMja MHTePHUX peBn3opa. Hal uwb je 4a Kpo3 Nax/bMBO OCMULLSBEH NpOrpam u
aHraxoBarbe PEeHOMUPaHUX MpefaBada OByXBaTMMO LUMPOK CrekTap 3Harba, BeWTUHa U
nepcrnekTBa Koje Cy HeonxofgHe CaBpeMeHOM pPeBu3opy. Tpyauam CMO ce fa MOHYAMMO
cajpxaje Koju npate pasBoj npodecuje, ouekmBarba TPXMLLTA M NOTpebe HalMX Y1aHOBa, Y3
nocebaH GokyC Ha NPaKTUYHY MPUMEHY 3HaHba.

Katanor he TokoM rognHe 6mUTM OonywaBaH HOBMM efykKalujaMa, TeMamMa U TePMUHUMA, Y
cklagy ca akTyenHUM gellaBarbMMa 1 naeHTUMdMKoBaHMM noTpebamMa Halle 3ajegHuue. Haw
UWb je da TUMEe MPYXMMO GrekcubunaH v AMHaMMYaH OKBMP Y KOJEM CBakM MHTEPHMU
PEBM3OP MOXe MfaHMpaTth CBOj NPodecHOoHanHM pas3Boj, bupaTn peneBaHTHe Obyke WU
rpaguTh KOMNeTeHumje Koje he ONPUHETU KBANIMTETHMEM U CUTYPHUjEM paay.

lNosmBamo Bac ga Katanor KOpncTuTe Kao BOAWY M NOAPLIKY Ha CBOM MyTy KOHTUHYMPaHOr
ycaBpluUaBarba, a M1 hemMo Kao NporpaMcko Teno HacTaBuTM fa pagmMMo Ha ToMe fa noHyga
eflyKallmja ocTaHe pa3HOBPCHa, akTyefiHa 1 npunaroheHa nsa3oBrMa Halle npodecuje.

JEJIEHA PYHUR, CIA, CRMA
JALIPAHKA KOPAR, CIA
MAPUJA LOPREBUR, KOP
MAPUJA BAHOBUH, CIA
MJTALEH KAHAWR, CIA, CISA
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YBEPU ME — AKO MOXXEII!
PA3BOJ BEUITMHA YBEPABAIbA 1 EOMMKACHO YIIPABJBAIBE ITPOLIECOM APTYMEHTAIIMJE

HOTEL CONSTATINE THE GREAT, 5-6. DEBPYAP 2026.

27. MAPIA 12, 10. MAPT - ONLINE 14 CPE

11000 BEOI'PAZT

Pa3BojHn nporpam YBEPM ME - AKO MOXELU! nona3w op Tora pmga, YKOIMKO XENMMO [da jacHo
KOMYHWLMPaMO Hafase, 0bjaCHUMO pU3MKe, YKaXeMO Ha CylWTUHY npobnemMa M yTMYeMo Ha OOHOoLeHe
KBaIMTETHUX OAJTyKa, HEOMXOAHO je Oa 6ydgemMo CBEeCHM ynore Kojy Mmajy edUKacHM apryMeHTW, Kao U
npeumsHo BoOheH NpoLec apryMeHTaumje 1 npoTrmeapryMeHTaumje.

3aTo je cagpxaj mporpama nNocebHo npunaroheH MHTEPHMM PEBM3OPUMa — CTPyYtballMMa Yumja yfora ce
3aCHMBa Ha OOjeKTMBHOCTW, KPeaMOUNMTETY M CMOCOOHOCTM [Oa YTUYY Ha CBOje LM/bHe rpyne Kpos3
npodecmnoHanHo obpasnoxeHe Npenopyke.

TokoM nporpama ydecHuum he [Oo6UTM anaTe Kako fAa Mpuniarode MNpe3eHToBarbe CBOjUX Hasnasa
Pa3IMYMTUM CaroBOPHULMMA, Kako Oa rpade v OApXaBajy KpeambunuTeT y KOMYHMKaUMjK, Kao U Kako Oa
KOpPWUCTe pauMoHanHe M eMouMoHanHe MNpucTyne y Luiby npuoobujakba CaroBOPHMKA 3a Mpernopyke U
noTpebHe NpoMeHe.

Ha kpajy, dokyc je Ha TOMe Kako [a jacHO, YBepsbMBO 1 NpodecmnoHanHo ,npoaaTe” CBOjy MOpyKy — Tako aa
oyne pasym/bMBa, NpuxeaheHa 1 npuMereHa.

Buiue nHdopmaLmja MmoxeTe npoHahu Ha cajTy.

KoTtusauuja LleHe

3a ynaHose 29.500,00 PCA + NAB
ocTanm 30.500,00 PCA + NAB
3a ynnarte U3 MHOCTPaHCTBa 260 EYP+ 4B

*LleHe 3a napTHepCke opraHu3aumje cy ucte kao 3a YnaHose YUPC-a.

Ynnare je norpe6Ho u3BpLWUTK HajkacHuje Ro 27. jaHyapa 2026. rognHe.

JAHUJEJIA HEAWh

YBEPU ME — AKO MOJKEIII! O 1
PA3BOJ BEIITHHA YBEPABAIbA U EOPUKACHO YIIPABJbAILE ITPOITECOM APTYMEHTAIIMJE


https://www.linkedin.com/in/danijela-nedic-4a445010/
https://uirs.rs/dogadjaji/uveri-me-ako-mozes-razvoj-vestina-uveravanja-i-efikasno-upravljanje-procesom-argumentacije/
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WUT PEBU3NJA 3A JABHU CEKTOP — OCHOBHH HUBO

HOTEL CONSTATINE THE GREAT, 23-24. OEEPYAP,

27. MAPTA 12, 24 CPE
11000 BEOTPAJ] 2-3. MAPT

UeTBOpOOHEBHA 0OYKa je HaMere MHTEPHUM PEBNU3OPKMA M 3aMOCIEHNMA Y jaBHOM
cekTopy. TokoM obyke monasHuum he y3 npakTuyHe Bexbe M KOHKpeTHe cTyauje
cnyJdaja HayunTun ga geduHuwy nporpam UT pesusnje 1 cnpoBeny OCHOBHY PeEBU3UjY
reHepanHnx KoMmjytepckmx koHTpona UT cuctema. Ha Kpajy obyke nonasnuum he
NMaTV NPUANKY Oa NPpeacTaBe M3BELLTaj CrpoBeaeHe OCHOBHE pPeBmn3Nje reHepanHmnX
KoMnjyTepckmx koHTpona VT cuctema obpaheHor Kpo3 cTyaujy cnydaja.

Buwe nHdopmaumja moxete npoHahu Ha cajTy.

KoTnsaumja Llere
3a ynaHose 34.500,00 PCA + 4B
ocTtanu 36.500,00 PCA + NAB
3a ynnaTte U3 MHOCTPaHCTBa 390 EYP+ B

*LleHe 3a napTHepCKe opraHusaLmje cy ucte kao 3a YnaHose YMPC-a.

Ynnare je notpe6HoO u3BpLWNTH HajkacHuje fo 12. pebpyapa 2026. roguHe.

CAIbA KEKU'h

m»,

UT PEBU3MJA 3A JABHU CEKTOP — OCHOBHU HUBO 02


https://www.linkedin.com/in/sanja-k-9b75905/
https://uirs.rs/dogadjaji/it-revizija-za-javni-sektor-osnovni-nivo/
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YCIIOCTABJ/bAILE AIEKBATHOTI' OKBHUPA AITIETHUTA 3A PUSMKOM

HOTEL CONSTATINE THE GREAT,

27. MAPTA 12, 27. DEBPYAP 2026. 6 CPE
11000 BEOI'PAJT

MpeLnsHO NocTaBbeH OKBUP PUBNYHOT aneTuTa yHanpehyje ynpas/barbe prUsnLmMma,

jaya goHolere oanyka K obesbehyje ycknaheHoCT ca perynaTtopHUM 3axTeBMMa U
HajbobMM Npakcama.

Buwe nHoopmMaumja MoxeTe npoHahu Ha cajTy.

KoTnsauuja LleHe

3a 4aHoBe

15.000,00 PCA + 4B

ocTtanu 17.000,00 PCA + NA4B

3a ynnaTe 13 MHOCTPaHCTBa 130 EYP+ IAB

*LleHe 3a mapTHepcke opraHm3aumje cy ucTe kao 3a ynaHose YUPC-a.

Ynnate je notpe6HO u3BpLWINTH HajkacHUje go 19. pebpyapa 2026. roguHe.
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NBAHA bPAJTIAY

YCIIOCTABJBAILE AIEKBATHOI' OKBUPA AITETUTA 3A PUSHKOM



https://www.linkedin.com/in/ivana-brada%C4%8D-83ab1a26/
https://uirs.rs/dogadjaji/uspostavljanje-adekvatnog-okvira-rizicnog-apetita/
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ITPAKTUYHU ITPUCTYII PEBU3HUJN OPTAHUSAIITMOHE KYJITYPE

27. DEbPYAP

ONLINE

1CPE

18.30 YACOBA

Camo 3a ynaHoBe YUPC-a.

OpraHusaLmMoHO MOHallare — KOje Ce 4YeCTO jeAHOCTaBHO Ha3uBa ‘KynTypa — HajlasuM ce y CaMOM Cply Kako
KOpnopaTWBHOr ycnexa Tako 1 Heycnexa. Mnak , nHTepHa peBu3uja ce Oyro cyo4yaBana ca Telwkohama y HeroBoM
obyxBaTamy 360r nepLenuuje ga je oBa obnacT cybjekTMBHa, MOMUTUUKM OCEeT/bMBA U 6e3 jacHe cTpykType. OBaj
BeOMHAp npyxa npakTWyaH, Kopak-Mo-kopak MpucTyn, ocnarbajyhm ce Ha HaupT [IA TeMaTCkux 3axTeBa O
OpraHu3aLMOHOM MoHallamy, Kako 61 BaM a0 jacHONyY, CTPYKTYpY M camMonoy3fdare Oa UHTerpuleTte KynTypy y CBOj
PEBM3UjCKM paf.

Buwe nHbopmaumja MoxeTe npoHahu Ha cajTy.

KoTnsauuja Llena

3a YnaHoBe BECIMJ/IATHO

NPEOABAY

CAHAPO BOEPU

m@

ITPAKTUYHU ITPUCTYII PEBU3UJN OPTAHU3AIITMOHE KYJITYPE 04


https://www.linkedin.com/in/sandro-boeri/
https://uirs.rs/dogadjaji/prakticni-pristup-reviziji-organizacione-kulture/

/

3a YynaHoBe 15.000,00 PCA + 4B

ocTanu 17.000,00 PCA + NAB

3a ynnaTe u3 MHOCTpaHCTBa 130 EYP+ 4B

*LleHe 3a napTHepcke opraHu3aLmje cy ucte Kao 3a drnaHose YMPC-a.
Ynnare je notpe6HO M3BPLWINTYH HajkacHuje Ao 9. MapTa 2026. roauHe.

MUWJIOPAZ JOBU'h

m Gl

ACTIVE DIRECTORY BE3BE/IHOCT: O] AHAJIM3E 10O 3AIIITUTE

6 CPE



https://www.linkedin.com/in/miloradjovic/
https://uirs.rs/dogadjaji/active-directory-bezbednost-od-analize-do-zastite/

\"‘. KATAJIOT OBYKA
"\ 2026 TOJIHA

I[TPOPECUOHAJIHU CKEIITUIIM3AM Y UHTEPHOJ PEBU3NJU:
Ol KOHIEIITA 10 ITPAKCE

HOTEL CONSTATINE THE GREAT,
27.MAPTA 12, 23 -24. MAPT 2026. 12 CPE

11000 BEOI'PAZ

MpodecroHanHn CKkenTuLUmM3am je CNoXeH U BULLIECMUCNEH KOHLEeNT Koju ce Hajuyewhe geduHMlle Kao ,CTaB Koju
YK/byUdyje UCTpaxuBarbe, ByQHOCT Mpema yCroBMMa KOju MOry ykasmBaTW Ha Moryhe MorpelHo MckasunBare ycnen
rpelke uamM npesape, U KPUTUUKY MPOLIEHY PEeBM3OPCKMX Aoka3a“. Mako peBn3opCcKM cTaHdapau Mo npaBusly Texe
YCMOCTaB/bakby TEXHUUKMX 3axTeBa 3a MPOoLedype Koje Mopajy OUTK cnpoBefdeHe, a peBnsunjy, caMmy no cebu, npatm
NPW3BYK PUFOPO3HOCTU, OBJEKTUBHOCTU U HayYHEe YTEMEeSbeHOCTU, TEOPUjCKM N MPaKTUYHK acnekTn NpodecmoHanHor
ckenTMuM3Ma Cy NpedMeT CTasHOr mnpeucnuTmMBarba. [JBogHeBHa obyka obyxBaTuhe ymnosHaBakbe ca PasfiMynTUM
neduHuUMjaMa NpodechoHanHOr CkenTuUmMaMa Yy CaBpPeMHOj NnTepaTtypu, Y3 WMPW OCBPT U AMUCKYCU)Y O KIbYUYHWUM
dn1No30dCKMM 1 NCUXOIOWKMM naejaMa Ha KojuMa oBe aeduHMumje noumBajy (CKenTuumsam, MHTenekTyanHe BpamHe,
orpaHMyeHa pauMOoHaNHOCT, NMPUCTPaAcHOCT). MpakTnyHKM aeo obyke obyxBaTuhe Bexbe aHanmMauparba peanHux u
3aMULLILEHNX MPOBMEeMCKMX CLeHapuja M3 AOMEeHa UHTepHe peBu3uje 1 ogroapajyhe ynore npodecuoHanHor
CKenTMumM3Ma Yy pasfiMunTuM KOHTeKCTMMa. [ocebaH akueHaT 6uhe CTaB/beH Ha MUTake O TOMe Kako Ce OC/arbarbe
peBM3opa Ha anate BelTauyke MHTeNUreHumje ofpaxaba Ha MNpPOdeCHMOHaNHM CKenTMUM3aM Yy MpakCu WHTEepHe
pesusuje.

Buwe nHndbopmaupmja MoxeTe npoHahm Ha cajTy.

KoTtusauuija

3a YnaHoBe 28.500,00 PCA + NAB
ocTanm 29.500,00 PCA + NAB
3a ynnarte U3 MHOCTPaHCTBa 250 EYP+ rgB

*LleHe 3a napTHepCke opraHu3aLmje Cy ucTe kao 3a dnaHose YMPC-a.
Ynnarte je notpe6Ho u3BpLWNTH HajkacHUje Ao 12. mapTa 2026. roguHe.

BAIbA CYBOTHH HNBAH YME/bH'h

MUJbAH BACH'h

IMPOPECUOHAJIHU CKEIITULIM3AM Y MHTEPHOJ PEBU3UJU: 06
O/1 KOHIIEIITA JIO ITPAKCE


https://www.linkedin.com/in/vanja-subotic-719543209/
https://uirs.rs/dogadjaji/profesionalni-skepcitizam-u-internoj-reviziji-od-koncepta-do-prakse/
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KOPITOPATMBHA KVJITYPA KOJA PACTE: YJIOTA UHTEPHE PEBUSUJE Y
TPAHCOOPMAIINJU OPTAHU3AIINJA KPO3 GROWTH MINDSET MOJEJI

HOTEL CONSTATINE THE GREAT,
27.MAPTA 12, 2-3. AIIPHJT 2026. 12 CPE

11000 BEOI'PAZ

L nporpamMa je ga nonasHMuyMa o0b6jacHM BaKHOCT A0bpe KoprnopaTUBHE KYATYpe U HeH YTULA]
Ha CaBpPEMEHO MOC/oBakbe U [la UX OCHaxu 3a npumeHy Growth mindset npuctyna y TUMOBMMa
NHTEPHE peBu3Mje. YYeCHUUM KPO3 MpakTUYHe NMpuMepe, anate n MHTepakTBHe Bexbe passujajy
BELUTMHE Nperno3HaBatba M NpoMeHe GUKCHMX obpasalla pasMulL/barba Y HOBE M CaBpPeMEHe, Kako
Kog cebe Tako M Yy CBOjUM TMMOBMMa. [lporpam noactuye pasBoj KyNType yderba, yBohema
NPOMeHa, OTBOPEHOCTU MNpeMa rpelukama, KOHCTpykTuBHor feedback-a 1 GnekcmMbunHoCcT1 Yymme
ce jaydajy OTMOPHOCT, aHraXoBaHOCT M OyropoyvHe nepdopmMaHce nojeamHala M TUMOBaA MHTEPHEe
pesusmje.

Buwe nHdopmMaumja MoxeTe npoHahu Ha cajTy.

KoTnszaumja Llene

3a unaHoBse 28.500,00 PCA + 4B
ocTanu 29.500,00 PCA + NAB
3a ynnaTe U3 MHOCTpaHCTBa 250 EYP+ gB

*LleHe 3a mapTHepcke opraHm3almje cy ucTe kao 3a ynaHose YUPC-a.
Ynnare je notpe6HO U3BPLWINTKU HajkacHUje Ao 24. mapTta 2026. roguHe.

JIP BOJAH KOCTAH/IUHOBW'R

KOPIIOPATHBHA KVJITYPA KOJA PACTE: VJIOTA HWHTEPHE PEBU3UJE Y TPAHCOOPMAIIMJU 07
OPTAHM3AIINJA KPO3 GROWTH MINDSET MOJZIEJI


https://www.linkedin.com/in/bojan-kostandinovic-phd-1175b721/

- KATAJIOT OBYKA
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[IAJU CTBAPHUX BJIACHUKA -
EPCIIEKTUBE

HoBW 3akoH o LleHTpanHoj eBuaeHLMj CTBapPHUX BIaCHMKa MoYeo je fa ce npumerbyje O1. oktobpa 2025. roamHe. Pok koju je 6uo
€H CBIM OOBE3HMLIMMa Y BE3W Ca PErMCTPALINjOM CTBAPHMX B/IAaCHMKA M [OKYMEHTALIM]OM Ha OCHOBY KOje je CTBapHM BlTaCHMK

TpaHCcnapeHTHOCT BIaCHULUTBA je K/bydyHa y 60pbu MpoTMB 3n0ynoTpeba y mnpuBpean M GUHAHCUCKOM CeKTopy.
Heuc obaBesa y BE3u Ca YMUCOM CTBApPHOI BIACHWMKA, KAaO WM OOCTaB/babbe HEMOTMYHUX, HETAUHUX WM HeaxypHUX

Ynuca Ha T3B. "CUBY IMCTY" KOjy BoAM AreHLinja 3a NpuBpeaHe perMcTpe — eeuaeHLMjy cybjekaTa Koju He mocTynajy y ckiady ca
3aKOHCKMM 0baBe3ama LUTO MOXe MMaTU 1 036uibHe penyTaLnoHe nocneauue. Ta nHdopmMaluja je jaBHO 4OCTYMNHa, BUA/bMBA
CBaKOM MapTHEPY MW MHCTUTYLIMjL KOja NpoBepaBa nogatke 0 GUPMMU, M MOXE 3HauajHO YrpO3UTLK NMOCOBHY capaitby,
KOHKYPEHTHOCT Ha TEHAEPMMA, Kao 1 NPUCTYN PUHAHCUJCKMM CPEACTBUMA UK CyOBEHLMjaMa.

ObyKa je oCMULLbEHa TaKo Aa OMOryh MHTEPHUM PEBM3OPUMA [a:

- pasyMejy CBe 3aKOHCKe obaBese Yy Be3u ca MASHTUOUKALIMOM 1 EBUOEHTUPAHEM CTBAPHMX BlACHMKA KOMMaHKja Yy KojuMa cy
3aMocieHu, Kao 1 pUsMKe KojuMa ce KoMMaHuje 13naxy 360r HempaBuiHe npuMeHe 3akoHa.

- pasyMejy obaBese Koje MMajy PrHaHCHjcke MHCTUTYLM]je (HNp. 6aHKe) ca KojuMa KOMMaHuWje CTynajy y MOCIOBHE OQHOCE U Y KOjoj
MEepW cy Te 0baBese PUHAHCUJCKMX MHCTUTYLIMja BaxkHe 3a CBe npuBpeaHe cybjekte y Penybnuum Cpbujn

- MpOBEepe afeKBaTHOCT AOKYMEHTaLmje Ha OCHOBY KOje je yTBpheH CTBapHW BAaCHUK M CKOHTPOMMULLY [a NN Cy HapexHe GyHKLmje
CNpOBeSie afekBaTHY npoLlieaype yTBphuBarba CTBAPHOr BilaCHWKa

- byay MHGOPMMCaHM O TOME KOje CBe ApXaBHE MHCTUTYLMjE MOTY Aa U3BPLLE EBEHTYya/HEe KOHTPOs1e

- MOMOTrHY MEHaLIMEHTY [ia ce U3BErHy BUCOKE HOBYaHE KadHe, penyTaLMoHM pUsnLIL U Moryhe npenpeke y NocsioBakby.

Buiue nHpopmalimja MoxeTe npoHahn Ha cajTy.

3a YynaHoBe 15.000,00 PCA + NAB

ocTanm 17.000,00 PCA + 1NAB

3a ynnaTe u3 MHOCTPaHCTBa 130 EYP+ 4B

*LleHe 3a napTHepcke opraHu3aLmje cy ucTe kao 3a ynaHose YMPC-a.
Ynnare je norpe6Ho M3BpWNTU HajkacHUje Ao 14. anpuna 2026. roguHe.

O/bA CTOJAHOBHU'H

HOBY 3AKOH O LEHTPAJIHOJ EBUIEHIIJY CTBAPHUX BJIACHUKA - O 8
13 PEBU3OPCKE ITEPCIIEKTHUBE


https://uirs.rs/dogadjaji/novi-zakon-o-centralnoj-evideniciji-stvarnih-vlasnika-iz-revizorske-perspektive/
https://uirs.rs/dogadjaji/novi-zakon-o-centralnoj-evideniciji-stvarnih-vlasnika-iz-revizorske-perspektive/
https://www.linkedin.com/in/olja-stojanovic-732213162/
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PEBU3NUJA HABABKU — KAKO OTKPUTH HEITPABUJITHOCTHU ¥
HABABKAMA IIPE HEI'O IITO IIOCTAHY ITPOBJIEM

HOTEL CONSTATINE THE GREAT,

27. MAPTA 12, 11-12. MAJ 2026. 12 CPE
11000 BEOI'PAJT

YyecHnum he 6UTM ynosHaTM O HauMHKMMa Ha Koje peBM3Mja MOXe da nogurHe
KBanuTeT npoueca HabaBky, OTKpUje CUCTeMCKe CflabocTM U MOMOrHe
opraHusauujamMa ga n3berHy HernpaBUIHOCTU U GUHAHCK]CKE PUSMKE.

[NpepaBatbe he 0OyxBAaTUTU U KOHKPETHE CTyauje chnydaja koje he peBnsopuma
noMohun ga CTekHy NpUMeHs/bMBa 3HaHa 3a CBOj CBAaKOAHEBHM paf M NyTeM Kojux he
Hay4MTVM KakKo fda MUOEHTUDUKYjY KPUTUYHE Tauke KOHTpone u  GopMynuLly
KBaNMTETHE PEBM3OPCKE HaMase 1 Npernopyke 3a ycaBpluaBakbe CUCTEMA.

[locebHa naxtba buhe noceeheHa HeNpPaBUIHOCTMMA Y MaHUpPamby, CIPOBOhERY U
N3BPLLEHY jaBHMX HabaBKM, OOHOCHO HEMPAaBMAHOCTMMA Y MOrAeny UMNIeMeHTalmje
N Hag30pa Hafd M3BPLLEHEM YrOBOPaA O jaBHMM HabaBkaMa.

Buwe nHpopmMaumja moxete npoHahu Ha cajTy.

3a YynaHoBe 28.500,00 PCA + NAB
ocTanu 29.500,00 PCA + NAB
3a ynnaTe 13 MHOCTPaHCTBa 250 EYP+ NngB

*LleHe 3a napTHepCke opraHu3aLmje cy ucTe kao 3a dnaHose YMPC-a.

Ynnare je norpe6Ho u3BpwUTH HajkacHuje Ao 30. anpuna 2026. roguHe.

NPEAABAM

MAPHUJA BEJIMYKOBU'h

m@

PEBU3WUJA HABABKH — KAKO OTKPUTU HEITPABUJIHOCTU Y 09
HABABKAMA ITPE HET'O IIITO IIOCTAHY ITPOBJIEM


https://www.linkedin.com/in/marija-velickovic-a283301a/
https://uirs.rs/dogadjaji/revizija-nabavki-kako-otkriti-nepravilnosti-u-nabavkama-pre-nego-sto-postanu-problem/
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CABJIAJABAILE ITPOLIECA UT PEBU3UJE: TPAKTUYHU ITPUCTVYII

HOTEL CONSTATINE THE GREAT,
27. MAPTA 12, 25-26. MAJ 2026. 12 CPE

11000 BEOI'PAZ

PagmoHunua je naxwmBo ocMullbeHa 3a Non-IT v |IT Junior peBmsope, KadO U 3a CBe
nojeduHLEe KOoju Xene ga CTekHy TeMerbHO W MpakTU4YHO padymeBarbe npoueca T
peBu3nje, 6e3 NoTpebHOr NPEeTXooHOr 3Hakka Yy 0BOj obnactn. Kpo3 KoMbuHauujy jaCHUX
Teopujckmx objallrbera, CTyauWja Cnydaja U3 CTBapHOI CBeTa NolasHuLM he Kopak Mo kopak
M3rpadmMTM HEeOoMxodHe BeWTMHe 3a ePUKACHO MnaHuparke, MNpPUKyM/bake [O0Kasa,
crpoBohere, n3BellTaBarse 1 Npaherse VT pesmsnja.

Buwe nHbopmaLmja MoxeTe NpoHahu Ha cajTy.

3a ynaHose 28.500,00 PCA + 4B
ocTanu 29.500,00 PCA + NA4B
3a ynnarte U3 NHOCTPaHCTBa 250 EYP+ 4B

*LleHe 3a napTHepCke opraHuaalumje cy UcTe kao 3a YnaHose YUPC-a.

Ynnare je norpe6Ho n3BpwNTH HajkacHuje go 11. Mmaja 2026. roguHe.

MHUJ/IOPAZA JOBU'h

CABJIAJIABAILE ITPOIIECA UT PEBU3UJE: ITPAKTUYHU ITPUCTYII 10


https://www.linkedin.com/in/miloradjovic/
https://uirs.rs/dogadjaji/savladavanje-procesa-it-revizije-prakticni-pristup/

<G KATAJIOT OBYKA
\.\ 2026 TOJIMHA
PAINOHUIA CTPATET'MJE UHTEPHE PEBU3UJE:
KPEUPAMO CTPATEI'NJY UHTEPHE PEBU3NJE 3AJEJJTHO

HOTEL CONSTATINE THE GREAT,
27. MAPTA 12, 14. CELITEMBAP 2026. 6 CPE
11000 BEOTPAJT

OBa MHTepakTMBHa padMoHMLIa OCMULL/BEHA je Oa yYeCHUUMMA MPYXM NPakTUYHO palyMeBaHe
npoLieca CTpaTeLLKOr MiaHMpara Yy MHTEePHO] PeBu3uju, y3 OCMOHalL, Ha rnobanHe cTaHaapae
MHTEPHEe peBu3nje 1 ycknaheHoCT ca cTpatervjoMm komnaHuje. Kpos 3ajegHnukn pag, pasMeHy
nckyctaBa M BoheHe Bexbe, ydecHMUM he Kopak Mo Kopak KpempaTh OCHOBY CBOI CTpaTeLlKor
nnaHa MHTepHe peBuanje. PoKyC je Ha MPaKTUYHO] MPUMEHM, capadrbl U Pa3BOjy KOHKPETHMX
n3nasa Koju ce Mory ogMax KOpUCTUTU Y MPaKCW.

Buwe nHdbopmaumja MoxeTte npoHahum Ha cajTy.

3a YnaHose 15.000,00 PCA + 4

ocTanm 17.000,00 PCA + NA4B

3a ynnarte 13 MHOCTPaHCTBa 130 EYP+ 4B

PATMOHUIIA CTPATETMJE NUHTEPHE PEBU3UJE:
KPEUPAMO CTPATET'1JY UHTEPHE PEBU3UJE 3AJETHO



https://www.linkedin.com/in/jelena-r-15b8151b/
https://www.linkedin.com/in/marija-djordjevic-b31894188/
https://uirs.rs/dogadjaji/radionica-strategije-interne-revizije-kreiramo-strategiju-zajedno/

KATAJIOT OBYKA
2026 'TOAVHA

YIIPABJBAILE YTOBOPUMA, ITIPABHUM AHTAYKMAHUMA U HAIIJIATOM IIOTPA’YKMBAIHA
ITPEKO U3BPINIUTEJBA - PUSUIIN U KOHTPOJIHU MEXAHU3MU

6 CPE

L enykaumje je oa MHTEpHe peBr3ope 0cnocobu Aa NpenosHajy KibyuHe puanke Y NpoLecy yrnpaBibarba
YyroBOpMMa, aHraxoBakba eKCTEepPHMX afjBoKaTa M CripoBoherba HamnnaTe noTpaxmBarba NpPeko U3BPLUNTESbA,
Kao W da npoueHe afekBaTHOCT nocTojehrx KOHTpona y TMM npolecuma. Pokyc je Ha jadarby pasymeBatba
Lesnor Toka — o[, MHMLMjanHOr 3axTeBa 3a YCyry, Npeko npunpemMe 0o ofobpaBarka yroBopa, HaLop Haf
aHraxmaHuMa eKCTepHUX agBokaTa M Npaherba paja M TPOLLKOBa M3BPLUMTE bA.

Enykaupja Tpeba fa oMoryhm peesnsopurma aa:

« YHanpeae cnocobHOCT Npeno3HaBarba HEMPaBMAHOCTH, HeePUKACHOTU M NOTEHLMjaNHMX 310ynoTpeba,

« MpoLueHe ycknaheHOCT Cca WMHTEPHWUM MpaBWIMMa, PEerynatopHMM 3axTeBMMa M CTaHgapavma gobpe
npakce,

- NOeHTUOUKYjy MecTa rae KOHTpone Mory 6uTn ojadyaHe, ayToMatM3oBaHe Uimn jacHuje gedbuHncaHe,
 pasyMejy TUNMMYHE onepaTrBHE U NPaBHE 3aMKe KOje Ce jaBfbajy Y NPaKCu 1 Kako UX Ha BPEME OTKPUTW.

Y KpajibeM ucxomy, edykaumja Tpeba Oa WX Ojaya ga gajy npeumsHuje, yTeMesrbeHuje M onepaTuBHO
KOPUCHWje npernopyke Koje yHanpehyjy LenokynaH NpoLec yroBaparba, ynpaB/bakba NpaBHUM ycnyrama u
Hamn1aTOM NOTPaxmBarba.

Buiie nudopmaimja Mmoxete npoHahu Ha cajTy.

3a unaHose 15.000,00 PCA + 4B

ocTanu 17.000,00 PCA + NAB

3a ynnaTe 13 MHOCTpaHCTBa 130 EYP+ 4B

*LleHe 3a napTHepCke opraHu3aLmje cy UCTe kao 3a YnaHose YUPC-a.
Ynnare je notpe6HO M3BpWNTU HajkacHUje Ao 3. centembap 2026. rognHe.

HHUKOJIA IIYTHH

YIIPABJBAIBE YTOBOPUMA, ITPABHVM AHTA’JKMAHUMA U HAIIJIATOM IIOTPA’KMBAIHA 1 2
ITPEKO U3BPIIUTEJDBA - PUSHUIIU 1 KOHTPOJIHU MEXAHU3MH


https://www.linkedin.com/in/nikola-sutic-6b2b9a105/
https://uirs.rs/dogadjaji/upravljanje-ugovorima-pravnim-angazmanima-i-naplatom-potrazivanja-preko-izvrsitelja-rizici-i-kontrolni-mehanizmi/

KATAJIOT OBYKA
2026 'TOAVHA

PEBU3M1JA ObPAYYHA 3APAJTIA: PUSUIIU, KOHTPOJIE 1 HAJBOJBE ITPAKCE

6 CPE

LUnmb egykaumje je ga MHTEPHUM PEBM3OPMMA MPYXM CBEOOYXBATHO paslyMeBame KibydHUX dasa
npoLeca obpavyHa 3apaga, MOBE3aHNX PU3MKa M KOHTPOTHUX MeXaHW3aMa, Ca HarJlaCKoOM Ha Tauke
y KOjuMa Hajuellhe HacTajy rpeuike, HeycknaheHoCTM M noTeHumjanHe 3noynotpebe. Eaykaumja
oMoryhaBa Yy4yeCHWUMMa pfa ePuKacHO npPeno3Hajy HemnpaBunHOCTM Yy  UHMYT nogaumma,
obpayyHCKOj normuy, gogaTHMM HakHagama, 6eHeduumjama M mMcnnaTama, Kao M ga npoueHe
afeKBaTHOCT MocTojehux KOHTpOMa M Npensioxe yHanpehera Koja AonpuHoce Behoj TauyHOCTH,
TPAHCMApPEHTHOCTM 1 yCKNaheHOCTU Liesior NpoLeca obpadyHa 3apaga.

Buwe nHpopmauuja MmoxeTte npoHahu Ha cajTy.

3a YaHoBe 15.000,00 PCA + NAB

ocTanm 17.000,00 PCA + 4B

3a ynnaTe 13 MHOCTPaHCTBa 130 EYP+ 4B

*LleHe 3a napTHepCke opraHu3aumje cy ucTe kao 3a YynaHose YUPC-a.
Ynnare je notpe6Ho M3BpWNTU HajkacHUje Ao 8. cenTeMbpa 2026. roguHe.

JPATAHA CTOJAHOBH'h

PEBH3WJA OBPAUYYHA 3APAJIA: PUSUIIY, KOHTPOJIE U HAJBOJBE ITPAKCE 1 3


https://www.linkedin.com/in/dragana-stojanovic-64199070/
https://uirs.rs/dogadjaji/revizija-obracuna-zarada-rizici-kontrole-i-najbolje-prakse/
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14. KOHOEPEHIIUJE VPYKEIbA MTHTEPHUX PEBU3OPA CPBUJE:
TPAHCOPOPMAIIMJA UHTEPHE PEBU3SHUJE. JbYIHU, IPOECU U TEXHOJIOT'HJA.

12 CPE
(2 CPE u3 etnke)

PaHe npujaBe cy orBopeHe go 31. jyna 2026. rogmHe.

PaHa koTuzauuja LleHe

3a unaHose 28.000 PC/A + NAB nnn 240 EYP + MNA4B

ocTanm 34.000 PCA + NAB nnn 290 EYP + NAB

3a npujase go 10. centemb6pa 2026. roguHe.

3a unaHoBse 30.000 PCA + NAB nnn 255 EYP + INAB

ocTtanu 36.000 PCA + NAB nnn 305 EYP + MNAB

3a npujaBe nocne 11. centembpa 2026. rogunHe.

3a YnaHose 32.000 PCA + 4B nnn 270 EYP + NAB
ocTanm 38.000 PCA + NAB nnn 320 EYP + INAB
14. KOHOEPEHIIUJE YJIPYKEbA UHTEPHUX PEBU30OPA CPBUJE: 1 4

TPAHCO®OPMALIMIJA UHTEPHE PEBU3UJE. JbYIU, ITPOLJECU X TEXHOJIOTHJA.
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- PEBHU3UJA YCRKJIALEHOCTU SAIITUTE
IIOOJATAKA O JIMYHOCTH - BAYKHU KOPAIIU

HOTEL CONSTATINE THE GREAT,

27. MAPTA 12, HOBEMBAP 2026. CPE
11000 BEOTPAJ]

Obyka 3a wWHTepHe peBms3ope [[MP-a mpyxa OCHOBHa 3Harka M3 06NacTM 3alTUTe
nogaTtaka, ka0 M MpakTUYHEe BelTuHe MnoTpebHe 3a crnpoBohere MHTEePHWX peBM3Mja
ycknaheHoctn ca [[AlNMP-oM. [lonasHuuy yde Kkako ga MpenosHajy pusmke, nposepe
npouece obpage nogataka W npegsioxe ogroeapajyhe Mepe 3a yHanpeherse
ycknaheHoCTM yHyTap opraHusauuje.

Buwe nHpopmalmja MoxeTe npoHahu Ha cajTy.

KoTtusauuja LleHe

3a ynaHose 15.000,00 PC + NAB
ocTanm 17.000,00 PCA + NAB
3a ynnaTte u3 UHOCTPaHCTBa 130 EYP+ 4B

*LleHe 3a napTHepCke opraHuaaumje cy ucTe kao 3a YnaHose YUPC-a.

Ynnare je notpe6Ho n3BpLINTYU HajkacHUje fo 2026. rognHe.

HEBEHA PY:KU'h

JEJIEHA CUMHW'h

TJIIIP


https://www.linkedin.com/in/nevena-ruzic-2887254/
https://www.linkedin.com/in/nevena-ruzic-2887254/
https://www.linkedin.com/in/jelena-simic-30843289/
https://youtube.com/@soljicaprivatnostisajeleno2796?si=t6Jm-NP6CxbTqBYk
https://uirs.rs/dogadjaji/gdpr-2026/

~l ~ KATAJIOT OBYKA

S 2026 TOANHA

JOJATHE HH®OPMAIIUJE 3A YYECHUKE

3a yuyecHuKe KojuMa je notpebaH cmelTaj, ca xotennom CONSTATINE THE GREAT, 27. MapTa 12, beorpag,
y KOM Cce ofpaBajy 0byke JOroBopeHe cy noenawheHe LeHe:

JepHokpeBeTHa coba 80 EUR

[BokpeBeTHa coba 90 EUR

Pe3epBauuja cMewTaja:
PesepBaLpje ce MOry M3BPLUNTM OMPEKTHO Mpeko peuenumje Ha info@hotel-constantine.com , y3 HanoMeHy
[a je y nutamy gorahaj YVIPC kako 6u xoTen npunoxmo nosnawheHe LeHe.

MapkuHr:
YyecHuLM KojuMa je noTpebaH OHEBHM NapkWHF Tpeba fa TO HasHaye NPUINKOM npujaBe 3a 0byKy, Kako 6u
1M NapknHr 6mo obesbeheH y Kpyry xoTena (4o pacnonoXmMBOCTM KanaumTeTa) no NnoBaaWwWheHnM LieHama.
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